o W "

KEDOUGOU CULTURE2030

TERRITOIRE EN MUTATION

Transmettre - Innover - Coopérer - Inclure par la culture et la créativité

h 4 UN DES 1ERS PLANS
STRATEGIQUES
DE DEVELOPPEMENT
CULTUREL DEPARTEMENTAL

« Pour se développer, pour innover,
il faut de I'estime de soi et cela passe
par la culture »

Mactar Sidy Mbaye, directeur du Village
communautaire - Centre d'Interprétation
de Bandafassi
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« KEDOUGOU 2030 »
KEDOUGOU CREATIF

« KEDOUGOU CREATIF ». LE DEPARTEMENT ET SES ACTEURS CONSIDERENT
LA CULTURE COMME LE VERITABLE GISEMENT DE VALEURS DU PASSE ET
POUR I'AVENIR DE LEUR TERRITOIRE. TERRE DE BRASSAGE CULTUREL ET DE
MEMOIRE, LA REGION DE KEDOUGOU ET SON DEPARTEMENT SONT
CONNUS POUR LA BEAUTE DE LEURS PAYSAGES (UNIQUES AU SENEGAL), LES
ETHNIES MINORITAIRES PRESENTES EN PLUS GRAND NOMBRE QUE DANS
OUTE AUTRE PARTIE DU PAYS, SES PARCS NATURELS, MAIS EGALEMENT
AUJOURD'HUI POUR SES MINES. LES ENJEUX ET LES ATOUTS TRANSFRONTALIERS,
LES DEFIS IMPORTANTS QUE DOIT RESOUDRE LA JEUNESSE LOCALE
(CHOMAGE, ETC.), SONT AUTANT DE FACTEURS D’OUVERTURE, DE CHANGE-
MENT ET D’IDENTITE POUR CE TERRITOIRE.

“ Pour beaucoup de jeunes, la culture représente encore

Conseil Départemental de la Jeunesse

EN 2012 LE CLASSEMENT PAR L'UNESCO DES PAYSAGES CULTURELS BASSARI,
PEUL ET BEDIK A DONNE UN NOUVEL ELAN AUX ELUS QUI ONT LANCE DES
CONCERTATIONS PUBLIQUES POUR ELABORER UNE STRATEGIE DE DEVELOP-
PEMENT CULTUREL QUI S/APPUIE SUR 3 PILIERS : TRADITION ET MEMOIRE,
PROMOTION DE LA DIVERSITE CULTURELLE ET ACCOMPAGNEMENT DE
L"EMERGENCE D'UNE ECONOMIE CREATIVE LOCALE QUI PROFITE A TOUS. ILS
SERONT STRUCTURES AUTOUR DE 5 AXES D'INTERVENTIONS. ILS PORTERONT
UNE ATTENTION PARTICULIERE A DES GROUPES VULNERABLES COMME LES
FEMMES ET LES JEUNES AFIN DE RENFORCER LE LIEN SOCIAL INTERGENERA-
TIONNEL, AMELIORER L"ACCES AUX DROITS CIVIQUES, FAVORISER L'EPA-
NOUISSEMENT DE CHACUN, SOUTENIR LES INITIATIVES PRIVEES DANS LES
METIERS CREATIFS, E7 DESENCLAVER LE TERRITOIRE. LES ORIENTATIONS DU
PLAN STRATEGIQUE ET SES PRIORITES ONT ETE ETABLIES A LISSUE DE
PLUSIEURS ATELIERS ET DIAGNOSTICS PARTICIPATIFS AVEC L'ENSEMBLE DES
PARTIES PRENANTES ET LES BENEFICIAIRES DES 7 COMMUNES COMPOSANT
LE DEPARTEMENT.

« Pour élaborer notre 1er Plan Stratégique
de développement culturel du
Département de Kédougou, nous nous
sommes approchés de nos populations,
de nos artistes et de nos acteurs culturels;
nous avons renforcé la coopération entre
collectivités locales et avec les services

de I'Etat pour mettre en cohérence nos
actions. Une vraie communauteé

de partenaires est née autour de ce Plan. »

PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL DE KEDOUGOU
LESSENY SY

« A Kedougou la culture fait partie du
quotidien mais peut-&tre pour cela nous
la considérions comme un acquis qui n‘a
pas besoin de vision et de stratégie.

Or, aujourd’hui nous maitrisons mieux

les atouts et les défis de notre territoire,
le besoin de structuration de nos artistes
et opérateurs culturels, les questions
d‘accés 3 la culture et la diversité des
approches par lesquels elle eontribue
pleinement au développement local du
territoire et de son identité. Nous avons
remis la culture, les arts et |a créativité au
coeur de notre projet d’avenir pour
Kédougou. Dés I'adoption du Plan
Kédougou Culture 2030 le Conseil a décidé
de doubler sen budget de soutien au
secteur et djinvestir dans le développe-
ment des capacités.»

ANCIEN VICE-PRESIDENT
DU CONSEIL REGIONAL DE KEDOUGOU
MAROUFOU TOURE
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DES ATOUTS...

Un bien inscrit comme Patrimoine Mondial de 'UNESCO
(Pays Bassari : paysages culturels Bassari, Peul et Bédik)

Originalité du patrimoine, volonté de le préserver et
de |e transmettre

Diversité culturelle présente sur le territoire
(ethnies minoritaires, flux migratoires)

Dynamisme et diversité des troupes traditionnelles
et de théatre éducatif

Talents émergents du territoire sur la scene nationale
(musiques actuelles)

Conscience de |‘originalité du patrimoine, volonté de
le préserver et de le transmettre

Réle moteur du systéme éducatif et d'éducation populaire
Présence de cinq radios, dont deux radios communautaires
Existence d'un musée au sein du Village communautaire de Bandafassi

Dynamisme du tissu associatif, en particulier des femmes et
des jeunes

Existence de réceptifs pouvant accueillir des activités culturelles
Dimension transfrontaliére du territoire

Organisation du Festival des Ethnies Minoritaires

Potentiel touristique

Un nouveau Centre Culturel Régional de |'Etat
(en construction, 2019)

Analphabétisme
72 &- niveau de professionnalisation

«/'outils de promotion,

accés aux financements -

« Conflits »
: savoirs traditionnels

‘inventaires




KEDOUGOU,

Localisation
du Département
de Kédougou

KEDOUGOU CULTURE 2030 a été réalisée grice
au soutien de la coopération avec le Département
de l'lsere (France) et I'appui de I'ONG Culture

et Développement (France)
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UN DEPARTEMENT D’'AVENIR
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Contact :

CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE KEDOUGOU

tel : 221 33 980 55 33.
mail : R

kedougou.dpt.culture@gmail.com
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AGIRPOUR
« KEDOUGOU CULTURE 2030 »

Devenez un acteur actif
du Plan Stratégique

de Développement culturel
2018-2030

1 Kédougou ¢ - » est un programme ambitieux qui prend appui sur des agendas
nat:onaux et internationaux (Plan Sénégal Emergent, Lettre de Politique Sectorielle de la Culture
et de la Communication, Acte |ll de la Décentralisation de la République du Sénégal, Objectifs de
Développement Durable & horizon 2030, plusieurs Conventions 5CO - particulier la Convention
de 2005 ' '~ “Isur la protection et la promotlon de la diversité des expressions culturelles dont
le Sénégal est Partie. La stratégie « @ - ©© i » se fonde sur une vision formulée
par l'ensemble des acteurs locaux : pouvairs pubilcs acteurs culturels, monde éducatif, opérateurs

touristiques, groupements de femmes et de jeunes, associations, chefs coutumiers, ethnies
minoritaires, médias locaux, habitants....
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CHACUN PEUT PARTICIPER A SA MANIERE AU DEVELOPPEMENT
DURABLE ET CULTUREL DU DEPARTEMENT DE KEDOUGOU:

» Acteurs culturels du territoire publics et privés (locaux, nationaux et internationaux)
* Associations, syndicats mixtes

¢ Etablissements scolaires et de formation

e Chambres de commerce et des métiers

* Etablissements bancaires et financiers

* Fondations

* Investisseurs privés, business angels

* Entrepreneurs

* Partenaires techniques et financiers internationaux

* Collectivités partenaires....
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ENGAGEZ-VOUS AVEC NOUS!
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Votre role est essentiel pour atteindre les objectifs definis
ensemble par les acteurs du territoire

U Collaboerez avee les autorites publiques et les acteurs

de [a societe eivile pour identifier, préserver et promouvoir
les sites historigues ainsi que les contes, danses et musiques
traditionnelles

. Reunissez-vous, faites emerger Vos propositions pour

le'tefritoire, participez alx cadres de concertation qui

SCIONL Crees POUr Vous f
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.~ Contribuez a sensibiliser les jeunes aux richesses
culturelles locales, les métiers de |a culture et leur
debeuchees, les formations et les fonds disponibles

‘Valerisez et soltenez les artistes locaux et leurs creations. ..
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- Orgenisez des evénements et partagez-les avec
le plus grand nembre

J Preservez et promouvez les saveirs-faire traditionnels et
des ethnies minoritaires, soutenez vos artisans localx et leur
production

\
< Presse miedias : ce plan vous concerne pour renforeer votre
action, developper des contenus

Jet bien d'autres choses encore |

Afin d*avoir un panorama détaillé de toutes les actions pos-
sibles et savoir comment s’investir, vous pouvez vous rendre
dans votre coliectivité territoriale ou contacter :

Addo oS

CONTACT :

Services culture et coopérati'on decentralisée, Département de Kédougou
adresse / 00221 33 980 55 33 / kedougou.dpt.culture@gmail.com



